IDE-AL

INSTITUTO DE DESARROLLO Y
ECONOMIA PARA AMERICA LATINA

SERVICIO PRESTADO: COMPONENTE 1870
NOMBRES DEL PRESTADOR DEL OPERADOR IDE-AL

SERVICIO:

EVENTO EN EL QUE PRESTO EL INFORME SEMANAL
SERVICIO:

FECHA DEL SERVICIO: 05 a 09 Mayo 2025

OBJETIVO:
Desarrollar acciones que permitan la ejecucion de las actividades que
integran el componente 1870

DESARROLLO:

Se validan disefos junto con prensa frente a las postulaciones de parte del
grupo de comité técnico y se envia subsanaciones emitidas de su parte al
area de disefio para su pertinente modificacion y elaboracion.

Asimismo se verifican disefios faltantes por disefio, elaboracion vy
aprobacion, en aras de que se generar los mismo que posibiliten el
adecuado inicio de las estrategias pendientes por desarrollarse conforme a
cronograma de actividades como cumplimiento en el marco del anexo
técnico.
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Siendo las 04:00 pm del dia en mencién se lleva a cabo toma territorial en
el parque Buenos Aires de la localidad San Cristobal, dando respuesta a la
estrategia “TOMA TERRITORIAL POR LA PREVENCION DE VIOLENCIAS
HACIA LAS MUJERES Y LA EXIGENCIA DEL DERECHO A UNA VIDA
LIBRE DE VIOLENCIAS (1 POR UPZ), en el marco del anexo técnico, la
cual se desarrolla a continuacion:

- Bienvenida y presentacion por parte de cada uno de los apoyos a la
misma (Area de Cultura, Area de seguridad, Area de Mujer y Género
perteneciente a la ALSC, y coordinadora de componente 1870 Ideal)

- Asimismo se da inicio con espacio de interaccion mediante baile y
musica

- Posterior a ello, se abre espacio de interaccion junto con la comunidad
asistente, que permita brindar herramientas de prevencion de
violencia de género y acoso callejero mediante juego de la ruleta

Cabe resaltar que las actividades anteriormente mencionadas se realizan
en paralelo con la preparacion del sancocho y aguapanelazo, en aras de ser
birndado a la comunidad asistente.

Se lleva a cabo recorrido al interior de la localidad de San Cristobal que
permita la busqueda de JAC (Juntas de Accion Comunal) como espacios
fisicos y de tal manera determinar alianzas para la ejecucion de las
estrategias

Cabe resaltar que dichos barrios se priorizaron en aras de la
conmemoracion del acoso callejero, tema principal para su construccion
bajo el enfoque de género.

Espacio en el cual se logra ubicar muro en el barrio la gloria tal cual se
representa en la imagen como anexo 1 al presente documento, con previa
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autorizacion del duefio del predio y junta de accion comunal de dicho
territorio.

Se genera reunidn virtual junto con Anni Zuiiga, con el fin de determinar
acciones de ejecucion conforme a los cronogramas establecidos para el
inicio de las siguientes estrategias:

- Capacitaciones socio juridicas y financieras
- Observatorio local para las mujeres de San Cristébal
- Transformacion cultural ( Elaboracién de muros)

Asimismo, se hace envio mediante correo electronico de los siguientes
cronogramas:

- Cronograma de actividades Capacitaciones socio juridicas Yy
financieras

- Cronograma de actividades estrategia Observatorio local para las
mujeres de San Cristdbal

- Cronograma General

- Plan de Trabajo

Paralelo a lo anterior, se extiende invitacion a comite extraordinario
programado para el dia 05 Mayo 2025 a las 04:00 pm en modalidad virtual,
con el siguiente link de ingreso: https://meet.google.com/xni-wigo-

Evidencias Fotograficas

Anexo.
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https://meet.google.com/xni-wigo-

Envio de correo electrénico

M Gmail

N

Redactar

Recibidos
Destacados
Pospuestos
Enviados
Borradores

<ODYQO=%QO

Mas

Etiquetas

B HV PROFESIONALES

Q_ insent

X = enior @ @ i Google @
o W 5 0 @& B D i 1de 190 > Es~ B
CRONOGRAMAS PROYECTADOS COMPONENTE 1870 a8 B @
Proyecte SC <proyectosc@institutoideal gov.cox & 13:29 (hace 10 minutos) ¥y “ -
para Anni, Karina » -
Buen Dia,
Me permito hacer envio de los cronogramas proyectados que coresponden al componente 1870, los cuales se relacionan a continuacion y se adjuntan
al presente: +
- Cronograma estrategia Capacitaciones Socio Juridicas y financieras
- Cronograma estrategia Observatorio Local para las mujeres de San Cristobal
- Cronograma General de ejecucion
- Plan de trabajo de ejecucion
Nota: Cabe resaltar que dicha infe ion junto con docur i6n que da cuenta de acciones adelantadas de cada una de las estrategias que integran
el componente 1870 reposa y se alimenta de manera permanente en el siguiente link de Drive:
google.com/drive/u/0/folders/1tmimr0d-NpZjzdmr68Rgi1EPHM2DXChX
Cordialmente,
>

Invitacidon a comité extraordinario

Mail

Chat

Meet

Cronograma General

™ Gmail

Z Redactar
E Recibidos
vy Destacados
(O Pospuestos
> Enviados
[} Borradores
¥ Mas
Etiquetas

@ HVPROFESIONALES

Q, in:sent X 3= @ Activo ~ ® @

< 2 0 ® B 0 & B o i 2dets0 ¢ > Es~
CITACION A COMITE EXTRAORDINARIO MODALIDAD VIRTUAL 2 &
Proyecto SC <proyectosc@institutoideal gov.co> 11:28 (hace 2horas) ¢ &

para Anni, Karina, Esthefany, yudy.umbarila, iaz, atolosa, sevansusnaves!000mm, luztorres425, Jprivera «

Buen Dia,
Me permito extender invitacién a reunion de comité extraordinario de manera virtual, informacion que se relaciona a continuacion:

- Fecha: Lunes 5 Mayo 2025

- Hora: 04:00pm

- Modalidad: Virtual

- Link de ingreso: hitps://meet google com/xni-wigo-

Con el siguiente orden del dia

1- Saludo

2- Llamado a lista y Verificacion de Quérum

3- Aprebacion acta anterior ( Se adjunta documento para respectiva revision mediante correo electrénico)

4- Aprobacion Hojas de vida perfiles para ejecucion de estrategias (Capacitaciones Socio Juridicas y Financieras) y (Observatorio Local para las mujeres)
5- Verificacion de listado mujeres lideres inscritas en la estrategia Observatorio Local para las Mujeres de San Cristabal

6- Socializacion de fechas proyectadas para iniciar dichos procesos de formacion

7- Proposiciones y varios.

s - g h g ™
4+ Responder @ Responderatodos )| ~ Reenviar )
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CRONOGRAMA GENERAL (1) #

Archivo Editar Ver Insertar Formatc Datos Herramientas  Ayuda

O Menis 6 o @ 5 w00% v |5 % 4 0 wm| Aa v -[Z]+|B I 5 A% @ 8- FTrbhivA-leo @@ Y B2
ALF2 - fic CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PROYECTADAS - COMPONENTE 111 Y 1870
a . < o . 5 s

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PROYECTADAS - COMPONENTE 1811 Y 1870

FECHA DE INICIO FECHA
A coeons | TOBITMC0 —[omsoin] TR | osscrwoones

Taller o conversatorio
& histérico - reflexivo con 16/5/2025 6 Horas 16/5/2025
testimonios de vida

Capacitacion en temas

COMPONENTE 1. Juridicos, financieros
N cgﬂgﬁﬁ:z" admn‘\shaliuns‘ )
7 A Y| tierazgo, habilidades 0970572025 2MESES 7r6/2025
DE ‘socioemocionales, fipos
CAPACIDADES de org, control social,
PARAEL N N POR DEFIMIR, TENIENDO EN
Mujeres de San Cristobal y
- EJERCICIO DE a1 Volante: Formacién en ‘CUENTA PROCESO DE FILTRO
= | LOS DERECHOS conduccién para mujeres 16/5/2025 4 Meses 5712025 DE ELECCIOM DE MUJERES
DELAS QUE CUMPLAN LOS
MUJERES que rompen bareras. REQUISITOS

Cronograma Capacitaciones Socio juridicas y Financieras

E RONOGRAMA CAPACITACIONES SOCIOJURIDICAS Y FINANCIERA! X on [0 CRONOGRAMAS EJECUCION DE ESTRATEGIAS Q m O - & Compartir - °
Archiva  Editar

Ver Insertar Formate Datos Herramientss Ayuda

O Menis & ¢ B 5 100% v | € % 4 80 m| Aial o~ |- +/B I 5 A FrhvA- 2 B @ Y B X a
At = | fc CRONOGRAMADE SESIONES
A e - o . . a “

1 CRONOGRAMA DE SESIONES

FUNDAMENTOS DEL DERECHO PARA 062025 D200 AM A 1200 | VIERNES
. |DRGANIZACICNES SIN ANIMO DE LUCRO
MARCO LEGAL FARA LA GREACIGN DE CBGZ025 D200 AM A 12.00M | VIERNES
B ORGANIZACIONES
5 CASA FARA LA IGUADAD |FROFESICNAL EN
1 |sEsinJuRIDICA
. DERECHOS ¥ OBLIGACIONES LEGALES DELAS | LAMUJER BEEEE 00512025 DB:00 AM A T2-00M | SABADD
s ORGANIZACIONES
FOLTTICA FUBLICA DE MUJER ¥ EQUIDAD DE 0512025 0800 AW A
R GENERO
., CONCEPTOS BASICOS DE FINANZAS Y 16052025 DB.00 AM A 1Z.00Wi | VIERNES
’ CONTABILIDAD
. GESTIGN DE VELA 1852025 DB:00 AM A 12:00M | VIERNES
‘b 5 [ SALON COMUNAL PROFESIONAL EN
5E FONDOS Y GESTION DE TELMA e TIOBE0 200 AN A T2-00M | SABADO
B DONACIONES
w ¥ UENTEE T2 DE:00 AV A 1200
" ESTRUGTURA VROLES EEE DE:00 AM A 12:00M | VIERNES
. GESTION BE PROY=CTOS Y PLANFICACION T362025 D200 AM A 1200 | VIERNES
i ESTRAT SALON COMUNLA PROFESIONAL EN
3 |SESIGN ADMINISTRATIVA
- COMUNICACION ¥ RELACIONES PUBLCAS CANADA GUIRA ADMINISTRACION 40512025 DE:00 AM A 12-00M | SABADD.
= [ TECNOLOGICAS B DE.00 AW A 1Z.00W | SASAD0
N oD DE IDERAZGO FROFESONALEN [30052025 D00 AWM A
" SOCIAL O
. i MEREJC OE CONFLIGTOS Y TOMA DE ez B G200 AMI A TZ00W [VIERNES
q SESION DE LIDERAZGO Y HABILIDADES fEeia f2 CASA FARA LA IGUALDAD
. SCCICEMOCIONALES FABILIDADES DX DE LA MUJER 20062025 GE:00 AM A 12:00M | VIERNES
. RESILENCIA Y MANEIO DEL ESTRES EdET G200 AW A 12.00M | VIERNES
§  [sEsonDE DIFERENCIAS ENTRE ORGANZACIONES SN | SALON COMUNAL FEREONA CON B D00 AW A 1Z00W | SASAD0
" FINES DE LUGRO |VTELMA EXFERIENCIA EN
GESTION DE
e
GOBERNANZA.
= MODELDS DE Y GESTION ORCANZACIONES SN [Sm5202s D00 AW A 1Z.00W | SAS00
¥ Bl DE00 AW A 1Z00W | SASAD0
2
¥ |SESION D CONTROL SOCIAL Y VEEDURIA CONCEFTOS BASICOS SOCILY FROFESIONALEN [0BI062025. D00 A A
= | VEEDURIA GIUDADANA DERECHD.
Y TECNICAS D VEEOURA
=
CASOS PRACTICOS ¥ EJERGIGIOS DE ey
“ [rEER CANADA GUIRA
CICLO DE VIDA UN FROYECTO
=
FLANIFICACION Y DISED DE PROTECTOS
= 5 PROFESIONAL EN
7 |eEsTiéN DE PROYECTOS pelizs
. MONITOREOQ Y EVALUAGION DE PROYECTOS
. GESTION DE RECURSOS ¥ SOSTENIBILDAD | CASA FARALAI
IGUALDAD DE LA MUJER

Cronograma Observatorio Local para las Mujeres
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E CRONOGRAMA OBSERVATORIO LOCAL DE MUJERES (1) EE} + @ & @ m o & Compartit - °
Archivo  Editar  Ver Insertar Formato Datos Herramient uda
o, 6 ¢ B S 1wo% | € 9 w3 | Aral - + B I 5 A% @ @E=3- Ao @@ Y @B 3
R iones
. = B ° c =
: CRONOGRAMA DE SESIONES
1 CONCEPTOS FUNDAMENTALES DE VIOLENCIA DE GENERO PATRONES ¥ DINAMICAS DE LA VIOLENGIA Tneh DELAIGUALDAD PARALA | pROFESIONAL EN DERECHO [12052025
INTERSECCIONALIDAD 120572025
LEYES Y POLITICAS NACIONALES. 1610572025 VIERNES
2 MARCO LEGAL Y POLITICO - LON COMUNAL CANADA GUIRA|PROFESIONAL EN DERECHO
POLITICAS PUBLICAS Y MECANISMOS DE PARTICIPACION 16/05/2025 VIERNES
. INVESTIGACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA PROFESIONAL EN 1710572025 SABADO
3 METODOLOGIA DE INVESTIGACION CARTOGRAFIA Y GIS SALON COMUNAL SUR AMERICA |GEQGRAFIA, CARTOGRAFIA, |17/05/2025 SABADO
[ANALISIS ESTADISTICOS GEOMATICA 1710572025 SABADO
12 ELEMENTOS DE PLANIFICACION COMUNITARIA 19/05/2025 LUNES
PROFESIONAL EN TRABAJO
4 s PARA CONSTRUIR ENTORNOS PROTECTORES SALON GOMUNAL VITELMA SOCIAL, SOCIOLOGIA
" SERVICIOS DE ATENCION PSICOLOGIA 190052025 LUNES
" : TEORIA DE GENERO CASA DE LA IGUALDAD PARALA 23005/2025 VIERNES
[TEORIA DE [2305m025  [VIERNES
- 5 DERECHOS HUMANOS Y GENERO DERECHOS HUMANOS MUJER PROFESIONAL EN DERECHO 53105/2035 VIERNES
z . i PAUTAS DE COMUNICACION ASERTIVA PROFESIONAL EN TRABAJO SABADO
T8 COMUNICACION Y DIFUSION MEDIOS DE COMUNICACION Y REDES SOCIALES SALON COMUNAL CANADA GUIRA|SOCIAL, SOCIOLOGIA, SABADO
0 DESARROLLO DE MATERIALES EDUCATIVOS PSICOLOGIA SABADO
" X 2610512025 LUNES
HERRAMIENTAS DE GESTION DE DATOS PROFESIONAL EN
CONTABILIDAD, FINANZAS,
7 TECNOLOGIA Y HERRAMIENTAS DIGITALES SALON COMUNAL SUR AMERICA |ECONCMIA, Yi0
. [ ADMINISTRACION DE y
» EMPRESAS | 26/05/2025 LUNES
PLATAFORMAS DE COMUNIGACION
: CCRONOGRAMA DE SESIONES
a METODOLOGIA PRACTICA
= DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO BROFESIONAL EN 3000572025 VIERNES
8 DIAGNOSTICO INICIAL SALON COMUNAL VITELMA GEQGRAFIA, CARTOGRAFIA,
= ENCUESTAS A GRUPOS FOCALES GEOMATICA 3000572025 VIERNES
= CREAR ESPACOS DE PARTICIPACION 3000572025 VIERNES
PROFESIONAL EN TRABAJO
9 PARTICIPACION COMUNITARIA GASA DE LA IGUALDAD PARA LA SOCIAL, SOCIOLOGIA,
MUJER PSICOLOGIA
= FOMENTAR COMITES DE MUJERES EN DIFERENTES BARRIOS 30/05/2025 VIERNES
P ESTABLECER INDICADORES PARA MEDIR EL IMPACTO PROFESIONAL EN 31052025 SABADO
10 MONITOREO Y EVALUACION LON COMUNAL CANADA GUIRA|GEOGRAFIA, CARTOGRAFIA,
e EVALUACIONES PERIODICAS DE AJUSTE GEOMATICA 310572025 SABADO
= X i UTILIZAR MULTIPLES CANALES DE DIFUSION PROFESIONAL EN TRABAJO 02/06/2025 LUNES
1" COMUNICACION Y DIFUSION LON COMUNAL SUR AMERICA |SOCIAL, SOCIOLOGIA,
= DESARROLLO DE MATERIALES EDUGATIVOS AGCESIBLES PSICOLOGIA 02006/2025 MARTES
N PROFESIONAL EN
12 CARTOGRAFIAR PUNTOS CRITICOS APLICACION DE ENCUESTAS Y GARTOGRAFIA GEOGRAFIA, CARTOGRAFIA, |06/06/2025 VIERNES
SALON COMUNAL VITELMA GEOMATICA
E ESTRATEGIAS DE COMUNICACION: TALLERES Y CHARLAS A ’
1 B TRATEGIAS DE S 0710672025 SABADO
PROFESIONAL EN TRABAJO

Envio de disefios a comite
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Contrato 1163 -ID... Ck . Contrato 1163 -ID... T
E—— € Aoea Tolos e mue- R S
L
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Angels Tolosa - Sec mue..

DIRECTORIO

Hay errores de ortografia

1:30 p. m.

i

it
I

SsEsEsEsNNE

Buenos Dias, comparto folleto

Disefo de agenda : )
m 6 P

Buenas tardes, compafieras ¥

®@ Mensaje St
® Mensaje 0 @ o
e = . ‘

& Mensaje

< Contrato 1163 -ID... o %

Angela Tolosa - Sec muje...

& Contrato 1163 -ID... O % ¢

Angela Tolosa - Sec muje...

herramientas |~ 438 p.m. representativos. Y si el "libre
de violencias" lo ponemos en
Miércoles morado 4:04p.m

Por mi parte lo veo bien, no sé
las consideraciones de las otras
compas 4:04p.m

Viernes

Buena tardes, comparto folleto
conforme a las especificaciones
anteriomente dadas

Ayer

- v
Q Jessica Roa

@ Mensaje D @ o @ Mensaje
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NOMBRE DE QUIEN APRUEBA EL
SERVICIO POR PARTE DE FDLS:

FIRMA DE QUIEN APRUEBA EL
SERVICIO POR PARTE DE FDLS:

FECHA DE FIRMA DE LA
APROBACION DEL SERVICIO POR
PARTE DE FDLS:

SERVICIO POR PARTE DE IDE-AL:

FIRMA DE QUIEN APRUEBA EL
SERVICIO POR PARTE DE IDE-AL:

FECHA DE FIRMA DE LA
APROBACION DEL SERVICIO POR
PARTE DE IDE-AL:

NOMBRE DE QUIEN APRUEBA EL
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